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Le groupe de distribution hollandais Maxeda choisit Capgemini  
pour la gestion de ses services informatiques 

 
 

Paris,  le 14 janvier 2008 – Capgemini, l’un des leaders mondiaux du conseil, des services informatiques 

et de l’infogérance, annonce aujourd’hui qu’une de ses filiales hollandaises, Capgemini Outsourcing BV, 

prendra en charge la gestion des activités informatiques de Maxeda, le premier distributeur de biens de 

consommation non-alimentaires au Pays-Bas. Ce contrat d’une durée de 5 ans porte sur la gestion des 

infrastructures et des applications et a pour objet de permettre à Maxeda d’atteindre ses objectifs de 

croissance internationale. Par ailleurs, il permet de renforcer la présence de Capgemini sur le secteur de 

la distribution. 

 

Capgemini a remporté ce contrat, grâce à plusieurs points forts :  notamment, la flexibilité de la solution 

proposée, son expertise dans la transformation des entreprises, mais aussi son expérience en matière de gestion 

des ressources humaines. 

 

Pour Peter Croes, Directeur Exécutif de Capgemini Outsourcing BV : « Après de belles victoires commerciales 

dans différents secteurs d’activité, remportées l’année dernière avec le Rijskwaterstaat (la direction générale 

néerlandaise des travaux publics et de la gestion de l’eau), Eneco (l’un des trois principaux fournisseurs 

d’énergie des Pays-Bas), et KPN (le plus gros opérateur de télécommunications des Pays-Bas), ce nouveau 

partenariat avec Maxeda nous permet cette fois de nous renforcer dans le secteur de la distribution» .  

 

Pour Tony DeNunzio, Président du Conseil d’Administration de Maxeda: « En transférant nos activités à 

Capgemini, nous pouvons nous appuyer sur l’expertise globale et l’expérience d’un partenaire pour atteindre 

nos objectifs de croissance internationale. De plus, l’externalisation de nos activités informatiques est 

totalement en ligne  avec notre stratégie de concentration sur notre cœur de métier, à savoir la distribution. 

Autre point positif, ce transfert ouvre de nouvelles opportunités de carrière aux employés de notre département 

informatique.» 
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Ce contrat  doit maintenant obtenir l’approbation du Conseil Général du Travail et de l’Autorité de Concurrence 

des Pays-Bas (NMa). Une décision qui doit intervenir d’ici la fin janvier 2008. 

 
A Propos de Capgemini  
Capgemini, un des leaders mondiaux du conseil, des services informatiques et de l’infogérance, aide ses clients 
à se transformer et à améliorer leurs performances en leur conseillant les technologies les plus adaptées. 
Capgemini s’engage ainsi à favoriser la liberté d’action de ses clients et à accroître leurs résultats, en s’appuyant 
sur une méthode de travail unique - la «Collaborative Business Experience » - et sur un modèle de production 
mondialisé baptisé Rightshore®, qui vise à offrir les meilleures ressources au meilleur endroit et au meilleur 
prix. Présent dans 35 pays, Capgemini a réalisé en 2006 un chiffre d’affaires de 7,7 milliards d’euros et emploie 
plus de 83 000 personnes dans le monde.  
Plus d’informations sur : www.capgemini.com 


